ROMANIA
JUDETUL GORJ
COMUNA URDARI
CONSILIVL LOCAL,

WOTARARE

privind aprobarea Planului anual de acfiune privind serviciile sociale administrate §i finanfate
din bugetul local al Comunei Urdari pentru an ul 2019

Consilinl local al Comunei Urdari , judeful Gorj;

Aviind in vedere:

-proiectul de hotarire inifiat de primarul comunei Urdari.
-referatul de aprobare al proiectului de hoti riire,
-raportul compartimentului de specialitate
-prevederile Legii asistenfei sociale nr. 2922011, cu modificivile si completirile ulterioare,
-prevederile Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru susfinerea familiei, republicatii, cu
modificirile 5i completirile ulterioare,
-prevederile Legil nr. 448/2006 privind protecfia §i promovarca drepturilor persoanelor cu
handicap, republicatii, cu modificiirile gi com pletirile ulterioare,
- prevederile Legii nr. 17/2000 privind asistenfa sociali a persoanclor virstnice, republicati, cu
modificirile si completiirile ulterioare,
- prevederile H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare §i
functionare ale serviciilor publice de asisten{il sociali §i a structurii orientative de personal,
- prevederile HCL. nr.56 din 26,07.2019 privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor
soclale seordate de furnizorii publici si privati la nivelul comunei VRDARI , judetul Gorj pentru
perioada 2019-2024,
- prevederile HCJ. Gorj nr, 96 din 26.07.2019 privind avizarea Planului anual de actiune privind
serviciile sociale pentru anul 2019 admin istrate gi finanjate din bugetul local al Comunei Urdari
Judegul Gorj,
- prevederile O.U.G nr.5T/2009- privied Codul administrativ,
-rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate,

In temeiul art.139 , alin 1 din O.U.G nr.57/2019- privind Codul administrativ,

HOTARASTE :

Art. 1. Se aprobdi Planul anual de actlune privind serviciile sociale administrate yi
finanjate din bugetul local al Comunei Urdari, Judeful Gorj,pentrn anul 2019, conform anexei
care face parte integranti din prezenta hotfirare.

ArL2. Prezenta hotirire se va comunica primarului comunei Urdari,compartimentului
asisten{d sociald si Institutici Prefectului - Judetnlui Gorj pentru verificarea legalitafii.

NR.JD

Adoptatd in gedinta ordinarid din data de 30,08.2019 cu un nr.de 12 voturi "pentru”
0 voturi Simpotriva™ 0 voturi wabfineri”exprimate din artotal de 12 consilieri prezenti Ia
sedintd  din nr. total de 13 conslieri in functie.

Conirasemneazsd
Secretar

Sanda Elepa
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PRIMARIA COMUNEI URDARI
SAT URDARI, COMUNA URDARI , J UDETUL GORJ
TELEFON o253/232465, FAX 0253/2533465

EMAIL primariaurdari.yahoo.ro

LA HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL
NR. 32 DIN o oL 2019

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE A
privind serviciile sociale administrate si finanfa :
din bugetul Consiliului Local URDARI pentru anul%ﬁﬂg EAM

Planul anual de acfiune urmareste dezvoltarea serviciilor promovale precum §i crearea allora noi,
pentr acoperirea unor cerinfe tot mai crescande, pe fondul accentuirii grodului de sirficic.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale se elaboreazs de citre autoritifile administragici
publice locale, prin Compartimentul de Asistenti Sociald, Tn conformitate cu misy rile si activnile previzu
in Stratepia de dezvoltare a serviciilor sociale conform prevederilor Legii nr.292/2011- Legea asistente;
socialé.

Flanul anval de acfiune cuprinde mésuri specifice de imbunatafire a sistemului de asistents
sociald, date detaliate privind numdrul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile
sociale propuse pentru a fi infiinjate, programul de contractare g serviciilor sociale, programul de
subventionare, bupetul estimat si sursele de finantare, propuncri elaboarate de asistenta sociala pentru
dezvoltare a unui sistem coerent, adaptat nevoilor locale ale comunei URDARI
Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat:
ca urmare a modificirii sau a aparifici unor acte legislative,

Avind in vedere:

1. Strategia locali de dezvoltare a comunei, care se referd si la dezvollarca serviciilor sociale aprobatd prin
Hotirdrea Consiliului Local URDARI nr, 12 din 28,03,2014 .

Pentru anul 2019, Compartimentul de Asistenta Sociala din cadrul Primariei URDARI, isi propune
urmatearele obiective:



OBIECTIVE :

Obiectiv 1: Infiinjarea 5i dezvoltarea unui sistem realist §i eficient de servicii sociale la nivelul
localitifii, capabil s& asipure incluzivnea sociald a tuturor categoriilor velnerabile, cresterea calitiii vietii,
tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viafli demnd pentru tofi locuitorii comunei URDARIL

In cadrul Compartimentului de Asistenfii Sociald, vor fi realizate urmitoarele activititi:

- punerea in aplicare a masurilor stabilite de guvern si aplicarea legislatiei In vigoare;

- imbundtifirea comunicdrii prin informarea celor mai vulnerabili beneficiari cu privire la serviciile
sau prestatiile de care acestia pot beneficia;

- indrumarea cetifenilor in rezolvarea problemelor sociale sau de interes general, incercind
solufionarea acestora si acordarea de recomandiri individualizate in cazul in care problemele necesits
analize si verificiri din partea altor servicii, compartimente.

Obiectiv 2: Implementarea unitard §i coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale,
corelate cu nevoile §i problemele sociale ale Grupului {intid (categoriilor de beneficiari) prin urmatoarele
activitifi:

- referirea cazurilor spre organizatii sau institufii fumizoare de servicii sociale sau de alti naturdi, pentru

a asigura continuitatca interventici;

- intreprinderea de demersuri pentru a imbundtdfi comunicarea cu persoanele cu dizabilitati si
accesibilizarea medivlui informajional la cerintele persoanelor cu dizabilitati.

Obiectiv 3: infiintarca si actualizarea continud a unei Baze de date care si cuprindd date privind
beneficiarii (date de contact, varstd, nivel de pregdtire scolard 5i profesionald, adrese de domiciliu etc.), date
privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenji, ajutoarc pentru incilzire, ajutoare
materiale, alocatii de sustinere ete.), cuantumul si data acordarii acestora, precum si alte informatii relevante
pentru completarea Bazei de date;

Obiectiv 4: Infiinjarca s implementarca unui sistem armonizat, integrat §i performant de fumnizare a
tuturor categonilor de servicil sociale la nivelul comunei URDART prin:

- evaluarea continud a personalului §i a nevoilor de formare profesionalll a acestora;
intocmirea unui plan de formare §i perfecfionare profesionald in funcfic de nevoile personalului,
schimbarile legislative i {indnd cont de nevoile existente in comunitate;

- susfinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanii care s5i le promoveze interesele;

- monitorizare §i cvaluare continuedl a calitdfii servieiilor fumizate;

- promovarea activitifii instituiei in comunitate prin intermediul unci politici eficiente de comunicare.

Obicctiv 5: Realizagea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritiifi sau institulii
publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la nivelul comunei
URDARI inifiate §i realizate dupd efectuarea unor studii de pia referitoare la nevoile sociale gi prioritifile
gencrale ale comunitiijii locale:

- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Gorj;
- Post Politie URIDARI ;
- Cabinet medic de familie.
Obiectiv 6: Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in rindul populatiei localitigii gi a

beneficiarilor de servicii sociale prin:

- Realizarea unor campanii deé informare in comunitate; :
- Realizarca 5i distribuirea de materiale informative pe teme de asistenta sociala;
- Implicarea factorilor de decizie (consilieri locali) in problematica sociall;



- Responsabilizarea comunitatii cu privire la problematica sociald §i conceperea unor programe in auesl
SENS]

- Implicarea comunitdfii locale n susjineren 5i dezvoltarea activitdfilor derulate;

- Identificarea problemelor medico-sociale ale comunitdfi, in special ale persoanelor apartinind
grupurilor vulnerabile.

2. Strategiile nafionale

Strategia nationald pentru proteciia si promovarea drepturilor copilului pentra perigada 2014-
2020, aprobata prin Hotirdrea Guvernului nr.1.1132014.

Obiectivele generale previzute in strategie sunt:
imbunitdlirea accesului copiilor la servicii de calitate;

- respectarea drepturilor §i promovarea ineluziunii sociale a copiilor aflafi in situatii vulnerabile;
prevenirea §i combaterea oricdror forme de violentd;

- incurajarea participarii copiilor la luarea deciziilor care ii privese,

Strategia najionald privind incluziunea sociali gi reducerca shriciei pentru pericada 2015-2020,
aprobati prin Hotirdrea Guvernului nr. 383/2015

Obiectivele generale previizute in strategie sunt:

- Cregterea gradului de ocupare a persoanelor sirace §i vulnerabile prin programe ample de activare pe
piaja muncii;

. Cresterea sprijinului financiar pentry persoancle cu venituri reduse (WMI) g introducerea
stimulentclor pro-activare pentru beneficiarii programului de beneficii sociale;

. Promovarea incluziunii sociale a comunitd{ii marginalizate printr-o abordare integrati, concentrati
asupra copiilor;

. Imbunatitirea functionalititii serviciilor sociale;

- Integrarca beneficiilor de asisten(d sociali, a serviciilor sociale, a serviciilor de ocupare §i a allor
servicii publice prin transformarea asistentului social intr-un integrator,, il 0 atribujie solida de
management de caz; -

- Investifii intr-un sistem solid de asistentd sociala;

- Cresterea rolului economiei sociale in reducea excluziunii sociale;

- Consolidarea mecanismelor de coordonare, monitorizare i evaluare.

Strategia mationald pentru promovarea imbitrinirii active 5 protectia persoanelor virsinice
2015-2020, aprobati prin Hotiirirea Guvernului nr.566/2015.

Obicetivele generale prevazute in sbalegie sunl:
- Prelungirea si imbunftifirea calithlii viefii persoanclor viirstnice;
- Promavarea participérii sociale active i demne a persoanelor virstnice,

Strategia nafionald ,, O societate fard bariere pentru persoanele cu dizabilitafi™ 2016- 2020,
aprobatid prin Hotirdrea Governului nr. 6535/2016.

Obiectivele generale previizote in strategie sunt:

- Promovares accesibilitifii in toate domeniile vie{ii pentru asigurarea exercitirii de citre persomele cu
dizabilitali a drepturilor si libertajilor fundamentale ale omului;
Asigurarea participérii depline a persoanelor cu dizabilitii in toate domeniile viefii;

- Eliminarea discriminarii $i asigurdrii egalitalii pentru persoancle cu dizabilital;

- Asigurarca accesului persoanclor cu dizabilititi la un mediu de lucru deschis, incluziv si accesibil,
atét in sectorul public ¢dt si in cel privat, concomitent cu asigurarea accesului lor efectiv la servicii de
sprijin pentru cresterea ocupdrii pe piaja muncii;



. Promovarea educatiei si formarii profesionale favorabile incluziunii la toate nivelurile §i a Invagari
de-a lungul viefii pentru persoanele cu dizabilititi.

Strategia nafionald privind promovarea epalititii de sanse §i tratament intre femei §i birbaii si
prevenirea si combaterea violenel domestice pentru perioada 2018-2021, aprobati prin Hotérdrea
Guvernului nr.365/2018.

Ohbicctivele generale previizute in strategie sunt:
. Dervoltarea unor masuri adecvate de sprijin §i protectie pentru victime,;
- Prevenirea violemjei domestice §i a recidivei acesteia precum si a violenied sexuale;
Monitorizarea si evaluarea activitifilor intreprinse in vederca prevenirii §i combaterii violentei
domestice.

3. Programele de interes national aprobate prin:

. Hotardrea Guvernului nr. 193/2018 privind aprobarea programului de interes national in domeniul
proteciiei $i promovirii drepturilor persoanelor cu dizabilitdti ., Infiinjarea de servicii sociale in
vederea asiguririi tranzifiei tinerilor cu dizabilitati de la sistemul de protectie speciala a copilului
ciitre sistemul de protectie a persoanelor adulte cu dizabiliti{i™;

. Hotirirea Guvernului nr. 427/2018 privind aprobarea programului de interes national ., Servicii
comunitare la domiciliu pentru persoancle virstnice dependente” §i a programului de interes national
Cresterea capacithfii serviciilor publice de asisten(ii sociald din unele uniti{i administrativ-
teritoriale™.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului local
Runcu, cuprinde:

1. Capitolul I - Date privind administrarea, infiintarea si finanjarea serviciilor sociale

2. Capitolul T1- Planificarea activitiilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local;

3. Capitolul 111 - Programul de formare §i indrumare methodologici a personalului care lucreazd in
domeniul serviciilor sociale.

CAPITOLUL1

Administrarea, infiinfarca i finantarea serviciilor sociale
Planul Anual de Actiune pentru anul 2019, privind serviciile sociale la nivelul comunei URDARI, se
elahoreazi in conformitate cu misurile i aciunile previzute in Legea asistenjei sociale nr. 29272011 cu
modificirile si completiirile ulterioare, Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarca modelului —cadru al Planului
anual de acfiune privind serviciile sociale administrate din bugetul consilivlui judetean/consilivlui local/ si
Hotdriren Guvernului nr, 797/2017 pentru aprobarca regulamentelor-cadru de organizare gi funcfionare ale
serviciilor publice de asistenfi social gi a structurii orientative de personal.

La intocmirea Planului anual de acfiune privind serviciile sociale pentru anul 2019 s-a finut cont, in
pritmul rind de scopul Compartimentului de Asistenys Sociali din cadrul Primariei URDARI i anume
asigurarca aplicarii politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor virsinice,
persoanclor cu dizabilitifi, precum §i a altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoie sociali.
Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2019 se intemeiazi pe intregul ansamblu de
principii §i valori care guvemneaza intregul sistem national de asistentd sociali.

La stabilirea bugetelor estimate pe surse de finantare, pentru serviciile sociale existente $-au avut in
vedere standardele minime de cost pentru servicile sociale, conform legislatiei in vigoare.



Capitolul I: Administrarea, infiingarea si finantarea serviciilor sociale

A Serviciile sociale existente Ia nivel local
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¢ Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri_publice, in baza
prevederilorLegil asisteniei sociale nr. 202/201 1. cu modificirile si completirile ullerioare,
pentru realizarea obiectivului aperajional/direcici de acfiune previizuta in Legea GR/201 6

Se aplica si in eazul programelor de hinanjare nerambursabile pentru activitifi nonprofit de
interes pencral, in baza Legii nr.350/2005, cu modificirile si completarile ulterioare.

D Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelorrecunoscute de lepe,
in bazalegii nr.34/1998 privind acordarea unor subwventii asociatiilor g fundatiilor roméne
cu personalitate juridicd, care infiinjeazd g1 administreazd unitdli de asistenid sociald, eu
completdrile ulterioare: nu este cazul

CAPITOLUL II
Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente 1a mivel localljudefcan in conformitate cu prevederile art. 6 din
Hotirdrea Guvernului nr.797/2017.
L. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publici pe pagina proprie de infernet/se
afiseazi la sediul serviciului public de asistenta sociali:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale
. se actualizeazi prin hotarire a Consilivlui local si se publica pe gite-ul Primérici URDARIL;

I} Planul anual de actiune al Compartimentulul de Asistenii Sociald privind serviciile sociale
administrate §i finanjate din bugetul consiliului local

- s¢ aprobii prin hotirdre a consiliului local, se publici pe site-ul Primarie: URDARI, sc
afiseazi la sediul Primariei si se actualizeazi oni de cite ori apar modificiri;

c) Activilatea proprie s serviciile din cadrul Compartimentului de Asistenta Sociala,
respectiv formulare/modele de cereri in furmal editabil, programul institugiei, condiii de
cligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu
furmzat ete.

- formulare, modele ceren se gasesc la sediul Compatimentului de Asistenjd Scciald,

- se actualizeazd cel pulin lunar si se publicli pe site-ul Priméirici URDARI;

d) Informatit privind serviciile sociale disponibile la nivelul Compartimentului de Asistenia
Sociali, acordate de furnizori publici ori privai:

- serviciile sociale care funcjioneazi: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile 51
personalultipul de serviciu, inregistrate in anul anterior etc. - se actualizeazi trimestrial;

- situaii statistice care privesc serviciile sociale organizate §i acordate la nivelul judeului se
actualizeazi cel pufin anual.

2, Activititi de informare a publicului, altele decit activitatea de informare a
heneficiarului fn cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe
perioada realiziirii evaluiirii inifiate, a anchetelor sociale sau a activitii de consiliere .
Promovarea activitilii Compartimentului de Asistentii Sociald in comunitate, prin:



realizarea gi distribuirea de materiale informative in comunilate privind serviciile
sociale oferite, in funclie de specificul activitifilor derulate 51 nevoile particulare ale
fiec#rei categorii de beneficiari;

prezentarea pe site-ul Primariei a activititilor desfasurate 51 a informafillor relevante
cu privire la modificirile legislative apirute privind acordarea beneficitlor sociale;

- informarea  comumitdlii cu  privire la  activitifile desfasurale in cadrul
Compartimentului de asistenta sociala, prin intermediul site-ului cit si prin realizarca
51 distribuirea de materiale informative in scoli, cabinete medicale ale medicilor de
familie, alte institufii;
organizarea unor campanii de informare si sensibilizare a comunilalin orpamzate de
Priméric sau in colaborare cu alte institugii publice de imeres local cu prnvire la
promovarea serviciilor sociale;

- informarea comunitatii cu privire la cadrul lepislativ  peneral s specific
ce reglementeari activitatea, publicarea pe sile-ul primariei a modificinilor legislative
apinte;

- informare privind ajutoarele pentru incilzirea locuintei si legislatia aferenti;

- informare privind distribuirea stimulentului educational si legislatia aferenti;

- informare privind monitorizarea copiilor cu pérint plecati la munca in strainalate,

3. Campanii de informare si sensibilizare a comunititii, organizate de Compartimentul
de Asisten{d Sociala sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local ete.
Informarea comunitatii cu privire la cadrul legislativ general si specific ce reglementeazi
activitalea prin publicarea pe site-ul directiel a modificirilor legislative aparute:

- informare privind ajutoarele pentru incilarea locumnler si lepislalia alerenta;

- informare privind distribuirea stimulentului educational si legislatia aferenti;

- informare privind monitorizarea copiilor cu parinti plecati la munci in striinftaie.

4. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale Compartimentului de Asistenta
Sociali:

- conceperea si implementarea unor campanii educative §i de sporire a
constientizirii diversititii, cu participarea diverselor categorii de grupuri marginalizate
sau discriminate;
- transmiterea unor mesaje de interes public prin pres, in acest sens,
5. Orpanizarea de intilniri cu: furnizorii de servicii sociale, organizafii de
voluntariat,asociatii ale persoanclor beneficiare ete.;

Capitolul 111

Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care luereazd in
domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activititi de formare profesionalé contimud in vederea cregterii performaniei
personalului din structurile propriifinstruire, etc.:
a. Cursuri de perfecfionare

—

Personalul de specialitate | 0 N 0




h. Cursuri de calificare

Nr. persoang Buget estimat

Personalul de specialitate 0 - 0
1.

L

Sesiuni de instruire pentru; Potrivit standardelor minime de calitate pentru serviciile
de ingrijire la domiciliu, personalul serviciului organizeazd periodic sesiuni de informare i
consiliere a membrilor de familie care locuiese impreund cu beneficiarul sau au grija de
acesta in afara perioadelor in care acliveard ingrijitorii formali. Dc asemenea, potrivit
prevederilor art.31 alin4 din Legea nr. 448/2006 privind protectia drepturilor persoanclor cu
handicap, republicati, cu modificarile §i completirile ulteripare, autoritifile publice au
oblipatia s asigure instruirea in problematica specifici a persoanci cu handicap a
personalului care i desfagoard activitatea in sistemul de profectic a persoanclor cu handicap,
inclusiv a asistentilor personali 5i a asistentilor personali profesionisti. Potrivit prevederilor
art.114 Legea nr.272/2004 privind protectia drepturilor copilului, republicata, cu modificanle
si completirile ulterioare, structurile comunitare consultative vor bencficia de programe de
formare in domeniul asistentei sociale §i protecfiei copilului.

. Sesiuni de instruire

| Nr. persoanc Duget estimat

l Asistenfi personali 25 0

Potrivil standardelor minime de calitate pentru serviciile de ingrijire la domiciliu,
personalul serviciului organizeazi periodic sesiuni de informare $1 consiliere a membrilor de
familie care locuiese impreund cu beneficiarul sau au grijé de acesta in alara perioadelor in
care acliveazii ingrijitorii formali.De asemenea, potrivit prevederilor art.31 alin.4 din Legea
nr. 448/2006 privind protectia drepturilor persoanclor cu handicap, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, autoritilile publice au obligapa si asigure instruirea in
problematica specifici a persvanei cu handicap a personalului care ig desfigoard activitatea
in sistemul de protectic a persoanclor cu handicap, inclusiv a asistenjilor personali §i a
asistentilor personali profesionisti. Potrivit prevederilor art.114 Legea nr. 27272004 privind
protectia drepturilor copilului, republicata, cu modificirile si completdrile ulierioare,
structurile comunitare consullative vor beneficia dc programe de formare in domeniul
asistenfel sociale si proteciici copilului.

Precizim ¢4 in conformitate cu prevederiie art 38, lita din Legea nr. 448/2006-
republicatd, asistenii personali au ohligatia sa participe o data la 2 ani la o instruire organizatd
de angajator.

Vor fi abordate in cadrul sesiunilor de instruire urmatoarele teme:

. consolidarea si dezvoltarea competentei asistentului personal de a realiza corect
ingrijiri primare,

. consolidareasi dezvoltarea competentei asistentului personal privind asistarea
persoanei cu handicap grav in alimentatie s1 hrinire;

- adaptarea mediului la nevoile beneficiarului;

- comunicarea intre asistentul personal si persoana cu dizabilitati;

- asigurarea integriirii scolare si profesionale si a educaiei permanente.



d). Organizarea de intilniri de tip peer review, inelusiv prin structurile asociative
ale municipiilor, oragelor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de
dervoltare intercomunitara cte.;

Teme de interes Nr. Persoanc Buget estimal

rviciilor sociale 1

Eﬂmnvama asigurarii s dezvoltarii continue a calitatii

Aplicarea Planului de actiune se face in conditiile unei verificari periodice a nevoilor
beneficiarilor de asistentd sociald, conform prevedrilor legislatiel in vigoare. Implementarea
Planului de actiune se face cu participarea tuturor compartimentelor institutiel, a personalului,
a partenerilor, a beneficiarilor «i a altor factori interesati din comunitate. Monitorizarea s
implentarea Planului se va face de citre Comparimentul de Asistenta Sociala.

PRESEDINTE DE SEDINTA
TEPORU MARIA-CORNELIA

Contrasemneazi
Secretar
Sanda Elena
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